
                                            EKİM AYI MECLİS TOPLANTILARI 

1. BİRLEŞİM 1. OTURUMUNA AİT GÜNDEM MADDELERİ 

 

 

03 Ekim 2022 

Başlama Saati 

17:00 

 

1. 5393 Sayılı Kanunun 18. ve 62. maddeleri gereği 2023 Mali Yılı Bütçe Taslağının görüşülmesi. 
           (Mali Hizmetler Müdürlüğü) 

2. Muhtelif Mahallelerde Yol boyu Ticaret Teşekkülü Belirlenmesi konusunun görüşülmesi.  
            (Plan ve Proje Müdürlüğü) 

3. 2022 Yılı Bütçesine Mahalli İdareler Bütçe Muhasebe Yönetmeliğinin 37.Maddesi gereği ek ödenek 

verilmesi konusunun görüşülmesi.                           (Mali Hizmetler Müdürlüğü) 

4. 5393 Sayılı Kanunun 75. maddesi (b) fıkrası gereği Alpu Belediye Başkanlığına 1 adet çöp kamyonu 

tahsis edilmesi.                     (26 TH 817 – Temizlik İşleri Müdürlüğü) 

5. Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyetine 23 Ekim - 26 Ekim 2022 ve 30 Ekim – 02 Kasım 2022 

tarihlerinde yapılacak olan KKTC Cumhurbaşkanlığı ile Lefkoşe Belediyesi teknik gezisine katılmak 

üzere iki grup halinde belirlenen Belediyemiz Meclis Üyeleri ile Belediyemiz İdarecilerinin yurtdışı 

görevlendirmeleri yapılması.                        (Özel Kalem Müdürlüğü) 

6. 21-25 Kasım 2022 tarihlerinde Danimarka’nın Birleşmiş Milletler Şehri Kopenhag’da düzenlenecek 

olan 2022 Yıllık İş Toplantısı ve Teknik Konferansına katılmak üzere yurtdışı görevlendirme 

yapılması.                        (Dış İlişkiler Müdürlüğü) 

7. 5393 Sayılı Kanunun 18. maddesi gereği Bulgaristan’ın Marista Belediyesi ile Belediyemiz arasında 

kardeş kent ilişkisi kurulması.                (Dış İlişkiler Müdürlüğü) 

8. Macaristan’ın Budapeşte Kentinde faaliyet gösteren Uzun Vadeli Planlama Derneği tarafından 30 

Ekim- 04 Kasım 2022 tarihlerinde Eskişehir İlçe Belediyelerinin yapmış olduğu iyi uygulamalarını 

görmek, bilgi birikimini paylaşmak ve yeni ortaklıklar gerçekleştirmek amacı ile yapılacak olan 

çalışma toplantısına katılmak üzere yurtdışı görevlendirme yapılması.     (İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü) 

9. 5393 Sayılı Kanunun 18 ve 49. maddeleri gereği boş memur kadrolarında sınıf unvan ve derece 

değişikliği yapılması.                (İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü) 

10. 5393 Sayılı Kanunun 49. maddesi gereği sözleşmeli personel ücretlerinin güncellenmesi.  
                    (İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü)

                                 
       


